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ART. 1

Denominazivse e sede

! castituilo, nel rispetto del D. Lgs. 1172017 & 5.m.1., del Cadice civile e delia normativa in maleria "Fnie del Terzo
Setrare denominato: UNA NUIOYA SPERANTA O.D.V. assume la forma Eiuridicy df organizsazione non riconosciurs
al sensi dell’art, 36 del Codica Civile.

L'organizzazione ha sede legale in Via Porsra Gidani n. 4243 nel camune & Mirano.

L'eventuale trasferimenta della sede igale non comparta madifica statutaria, ma Fabblige di comunicazione agl?
uffici competent,

ART. 2
Statuto

L'organizzazione di volontarfsto & discipiinata dal presente statuto, ed agisce nel rispetto del Decreta Legislativa 3
luglio 2017 m. 117 o sl delie relative norme o attuazicns, delia legge reglonale e dei principl genaraii
deli*ordinamento gluridico.
Lassemblea pud deliserare 'aventyale regolamento di esecuzions dells statute per |3 discipling degli aspett
organizzativl pit oarticelar.

ART. 3
Efficacia dello statuto

La statuto vinoola 2003 sus osservanza gli associats alforganizzarione; esso costituisce |o regola fondamantale i
rompartatnente detl®ollvita dell'orpanizzazione stesss,

AHRT. 4
Interpretazione dello statuta

Lo slatuto e valutato seconda le ragele dei contratti e seeando i erteri dell*articolo 12 delle prelegzi al Codica Civile.

ART. 5
Finalithd ¢ Attivity

L'erganizzaziune esercity in via ssclusive a prirvpsle una ¢ pil ativitd di interesse generale par il PErSepuimenta,
=en7a scopo di lugre, df tinalith cviche, solidaristiche e di utilith sociale.

o COSTAMTE RICERCA L PERSONG, SENTA [NSTINZIONE (] SESSG RALZA, LINGUA E RELIGIOVE CHE, NLITHITE
O BUONA VOLONTA £ SPIRITO D) APFARTE, NENZA, COLLABORING 514 ALLA PROGETTAZIONT CHE ALLA
REALIZZAFONE DELL E INIZIATIVE RIVOLTE ALLA PROMCGEIGNE DEL O SCOMT SOCTALE.

B OREANIZZARE STAUMENTALMENTT, COMF ENTE PRIVA 0L CON M FNE DF DARE WAPLISD ALLE
ESPERIENZE COMLIN CON LA CONVINZIONE CHE 814 WECESSARID STABIIRLE RAPPOIRT! HERSOMALT CARACT
DV AIUTARE, EDUCARE ¢ ACRESCERE | CITTALIN I TALIAN! E 5TRANIER) CHE VERSING I LA S8 AZIONE )
LISAGIO SOGGETTIVO SOCIALL,

& RAVORIRE 1O SWLUPPO DELLE DIVERSE ATTIVITA® SOCIAL PROGRAMMATE FORNENTD ADEGLIATA
ASSIETENSS Al PRORIICE ASSOCIATI F 4 TERA CME CORADNADANG LE FibiAL A%

& SRIRATI DAL PENSIERD DI MARIA MORSANTT (FONDATRICE DFLUASSOCIARDNE SOOI CULTURALD “LA
CORONA™] RIVOITO Al BARSIN AFRICANS PER ¢ QUALN MARIA CHIEDEWA AJTO ED ASZISTENEA,
L'ORGANIZZAZIONE 5§ PROPONE D REALIZTARE, SECONDD (L PROPRIE CAPACITA LOONOMICHE, LN
LUUGE SICLRE PER | BAMBINI MINORENNS E LF 1 ORD MADRI NELLO SPECIFICT L ORGANIZZAZICNE 5i
FROFONE T3 PROMIIOVERE LA COSTRUZIONE DI LN CENTRD X PRIMA ACTOGLIENTS NELLD 5TATO
DELUAFRICA CFNTRALE | FARECISAMEINTE MELLA REPUBRI ICA DEL BORLINDT IN LEWZALTA Woar! vwoltor a
AENDERE POSSIBILI LE CURE (¥ BRIMA ASSISTENZA £ LA GESTIGNE IGICNICS SANITARIA A TUTTI T BAMBING
AINORENNL E RELATIVE MADS)
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<2 altivita che si prapone di svolgers, prevalentemente in fBvare di Tern & avvalendesi in modo prevalente
deli'atbivi:s di volor "ﬁam dei propri associati sona:
Ativita individug g oli'arr, 5 comma 1 del Dlgs. 117/2017)
v IFORGANIZZAZIONE & GESTIONE DI ATIIVITA CULTURALL ARTISTICHE © RICREATIVE 11 INTERESSE
SOCHALE, INCLUSE ATINITA, ANCHE EDI QRALL DI PROMOZIONE F DIFFUSIONT DELLA CULTURA F
CDFLLA PRATICA DEL VOLONTARIATO £ DQELLE ATTIATA D INTERESSE GENCRALE D CUY Al PRESENTE
ARTICOLO:
o ) ACCOGUENZA UMANITARIA ID INTEGRAZIONF SOCIALF DEF AMIGRANT, 1
L r,rj HENFOCENZA, SOSTEGNO A OISTANZA, CEESIONE GRATINTA DI ALIMENTI O PROCOTTI DN CLTALLS
LEGGE 19 AGOS!I0 2016, N, 158, J’-,E'UCCE.H'-’I'MDDH-ICAE.'GFU'.L G EROGAZIGNE D} DENARC, BEN) O
SERVIZY A SOSTEGNO [ PERSEONE SVANTAGGIATE O DN AV TIVITA DV iNTERESS CEMERALE A MORTE
DEL PRESENTE ARTICOLE:
Fer raggiungero i fim evidenziatl, Farganivcazione promoovery i diffusione g attivitd di sastesna alle persane al
fine di migliorare le auzls di vilg presenti nel territoria italizno e 2lMestero. A bitola esemplificative ma non
ShdUStive |2 wriani st concrerizzesanno in -
L DREAMIZIARE LIAMA WMENSA A SO5T LGNGO PERSOME GI5AGIATE;
- PREQISPORRE INTERVENTT & SOSTEGND D¢ SERVIZE DI PRIMA MECESSIT A ALLA PLESOMA CLial)
PULIEZLS PERSOMALE ED MGIERE:
n GESTIRE CENTR] [ AGGREGAZIONI AL FINE DI COMBATTERE | ISOLAMENTD OFLA PEHSOMA £
SOSTENERE LA SOCIALIZZATIONE ANCHE ATTRAVERSD L' ACCUDIMENTD O STRUTTURE ARITATIVE;
v FREDISFORRE APPOSITI PERCORS FURMATIVI A TITOLO GRATUITO PER OUALIFICAZIONE E
RICOMNVERSIDNE PROFESSHINALE FINALIZZAZTI A PERSONF iN $TATO DI REAGID;
L REALIZZAZRE ATTIVITA' SOCIALI A LARGO RAGGEID FINALIZZASTE ALLINSERIMEMTD ED Al
REINSERIMENTO MELLA SOCIETA" DI PERSONE M STATO 1 SWVANTALEID;
Par Padtivila di interesse gencrale presluta I'organizzazions pud rcevere soltanio il rimborso delle spese
effettivameante soslenute & documentate,
Lorganizzazions pul esarcitate, a nama delifart. & de! Cedice del lerzo settore, aotvith diverse da auzlle il
interessa generale, secondarie e strumentali flepetto 3 queste ultime, secondo eriteri e Himiti definitl con apposlto
Decreto ministeriale. La loro individuazione & Opevala da parte DEL CONSIGLIO DIRETTIVG 1N QUALITA D ORGANG
D1 AMMIMISTRAZIONE,
Corganizzazione pud inclire realizzare attivicd di raccoita fondi, nel rspetoo dai principi df veritd, trasparenra e
cometiezin con i sostanitor o con dl pubblica, in conformith aile disposizioni conlenuta nelfart. 7 del . Lgs.
11472017
L'organizzazione di velontarzto opera nel terdiario della Regione Weneig, MASONALE E INTFRMAZIOMALE.

ART. 6
Amrmiissione

sano assuc e defl'organizzazions jo persane siche che condividane e lingiit e gli scopi associativi ¢ & im pEENANG
per realizaire le atthild di intercsse generale,

Pazseno aderire allarganizzaziane altri enti del Lo seliore 0 senzd scopa di lucro a condizicne che i joro numers
nor supert || cinquanta per cento dal numera dalle oraanizzazian) di velontarakg,

il numero degii associati & ilimicsto g, in CEN{ (50, Nan pud essere Inferiore 2| numers Minkso richissta daliz
Legge, S successivamente afla castituzions | numern dovesse coondere al diosotte del minigpe richissto,
durpanizzeslone dovrd darne tempnstiva comunicazions alUHficia del HCRISIND wriicw nesgnaic ed integrare il
TUmend antro We anne.

L'smmissione all'organizzasione & deliberata DAL COMSIGLIO DURETTIVO IN QUALTA' D ORGAND O
AMMINISTRAZIONE  su domanda dellinteressato SELORQO criterl non discriminator], coerenti con le finalit
perseguite & le attivild dinterosye generale. La deliberaziane & comunicsts all'interessatn ed annotata el it
degli associati.

in caso di rigetto deliz dormanda, ILOONSIGLIO WIRCTTIVO M GUALITA ol Parpanc di amminisirezione carpunica |a
ducisione all'interessato entro G0 piorni. mativandok.
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L'aspirante sssociato pL)r?/rpel‘.Uﬂ & glarni da tsle comueniczzione dj rgelto, chlodere che sull'istanza si prenunc
l'azsembiea in occasntdella surcessiva comvocarinne,

L'ammissiane ad zssociato & 3 tempo indeterminate, fermo restando il diritta di MECEEL,

Man £ armmessa [z categoria di associati temporane.

La quota saciale & intrasmissibile, non rimborsabile & neh rivalutabile.

ART.7
Diritti e doveri degli nssaciati

El assaciat] hanno pari dirite) o dowver,
Hanno it diritto di:
®  eleggere gli organi saciali e di cssere sintl negli stossi
*  ossare informati sulle atlivicz delforganizzazione e controllarne I'andamento;
* prendere atte dell'ordine de! glorna delie assembiee,
* exxminare i Hbri sociali secondo e regole stahilite ot sUCCessivo art, 14;
* wolare in Assembiea se iscrivt da almeno tre mesi nel fibre feEli associati @ in regola con U pagements dellz
QU3 assoriativa, se prevista;
* denunziars | [acti che ritiene cersurabili al sensi dell’arl. 29 del Codice dol terzo srtbare:
e il dovera di-
= rispettarz il presente statuto e Feveniuasle regalarmento inlernag;
®  versdare, la guata minims assacialiva secandy Fimperio, le madatith di versarmentn el termin annuwalmente
stabiliti dal COMSIGUQ DIRET oL

ART. 2

Velontario e attivita 47 volontardiato

Vassociato volonzzrio svolge |z Propria aitivita in favore defla comuenitd & del bene comune in o pErsniale,
sRonEnen ¢ grabuit, senza fni di lucro, neanche ndirelt ed esclusivamente per fini df solidaristd,

L qualita di associato volontario & Incompatibiie con dualsiasi forma di ra poerta di lavoro subordinglo o autonome
© 0on agni altra rapporka di lavora retribuite can urgznizracione.

L'atthvita dell’associato volontaria non pLd essere recribults in alcun madn, nemmana dal beneficiario, Al volantar
HUSSaN0 Chera imborsate sollanta le spese effettivaments saslenute & documentate per Fattivics presiata, antro
miti massimi & al'e condidioni preventvaments stabilite dalfarganizzazione. Sarc vietati | rimbars spiesa di tipo
forfetario,

ART. O
Ferdia della qualifica di associato

Lz qualita df associato si parde ooy MOrte, feoesso g esclusione,

Lassocialo pua receders dall’orzznizzazione mediante comunicazione scritta all'organo amministrativeg,
L'aszocizra che contravvisne gravemante i dover] sLabiliti dallo staruzo, pud essere esciusn dalfforeanizzazione.
cesclusions & deliberata dall'zssembiea con vate seZreto ¢ dope aver ascoltale lo giustiflcazioni dellinteressstn.
La deliberazione di esciusione dovrd esserp cornunicata adeguatamente all"assaciata,

LVassociate pud ricerrers alfaulorica gludiziaria entre sei mesi dal giomo di notifica dells deliberazlone,

ART. 10
Gli organi sociali

Seno arganl dell anganizeaziong UNA NOVA SPERA WEs oD
a  ASSEMBLEA DEGLI ASSOCEATT
*  CONSHEUD DIRETTIVO IN QLUALITA' DI DRGAND 131 Al MEIMISTRAZ IOME
*  PRESIDENTE
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?  Organa di controlin {Momina subordinata a! verificarsi delie condizioni dl legpe)

*  Orzane di revisione {Naming subardinats al verificarsi delle condizioni di lezge)
Al componanti deg! organi socizli non pud essere sttyibuilo altun compensa, salvo il rimborse delle EpES
effettivamente sostenute e documentate per 'attivita prestata zi fin della svolgimento delia funsione,

ART, 11
L'assembles

L'assemblea & composta daghi associati dellarganizzazione, iscritti nel Libra degli associati e in regols con il
versamento dells quola minima socia’y, £ 'organo soviano.

Ciascun associate ko diritss od un wilo @ puly farsi rappresentare ds altro #sE0Cialo, conferendo delops seritsn,
anche in caice alla ali'avvisa of convacazione, Ciascun associato puo rappresestsre sing ad un massima o tre
assoCiati.

Lassembles & presivdusa dal Presidenge dell'organizzazions o, in sua asse nza, dal Vicepresidenle o gersong
naminzts a presidente dzi convenut alassemileg EL&55:,

F convocats almeno una walta ailanno, dal Presidente dell'organizzazions o da chi ne fa le verd, mediante awwiso
SCHtE0 da inviare almeno 15 Blorni prirma di gqueillo fissata per Fadunanzg e cantenente fa data defla riunione.
l'araria, il luogo, 'erdine del Biorna o 'eventuale data di secongs ConVoCasiane,

Tale tormunicazione puid avwenire 3 mezzne-mail spedila/dvalpata al recapito Fisultanta dallibro degli azzaelali efa
mediante avvisa afflisso nelly sede dell’arganizzazions,

L'Azsembles & Inolre COMe0Cata a richiesta &i almeno un decimao cdegli assaciatia quande Morgane amminisirativo
fo ritiene necessarin.

ofle riuninni dell’assembles & redatto il verbale, soteascritio da) Presidente e dal verbalizzante e conservato presio
la sede dell'organizrazione.

L'Assembiea pul assere ordinarls o straordinaria. € straordinaria quella convorats per la modifica dello statuto &
o suivglimento dell"organizzazions, £ ordinaria in tuti gl aleri casi.

ART.12
Compiti dell"Assembles

Cassembiea:
= determing le linee generali programmaticihe dellattvith deli'organizzazione;
®  approva il bilancio di esercirio o il bllancio saciale, quands previstp;
noming e revoca | companerti degli arganl sociali;
naming e revocy, guanda provista, i soggelto incaricato dell: revislane legale dej conts:
delibera sulla responsabilitd dei tomponenti decl organi zocizli e promuove azinne di responsabilitg nes
fora confronti:
* dulibera sufle modificarioni dell'arto costitutive o deflo statusa;

®  approva Peventuasle ragolymento dei lavori 24sem bleari;

* delibera lo scioglimenta, iz trasfermaziona, ia fusione a 11 scissione de| l'organizrazione;

= delibers sugli aitri opgetti attbuit dalla lepge, dellatly costrutivo o dallo statuto alla SUd Competenza,
ART. 12

Assemblea ordinara

Lassernblez ordinaria & regolamiente costituiss N primz copvocazione con la peosenza delln mets pilt uno degli
AssCLiakl, presenti in propria o per delegs, 2 in soconda convocaniane qualungue siz ¥ numero degli associati
presonti, in propric o In delegs,

essembles delibers a magpiorane dejvot) da brosenti.

E ammiessa zsorossions del vora per corrispondanza o invia eletlronica, purche sia possihile verificare Iidentith
dellfassosiams che partecipa B vota,

Shatuty “Unz Nizona Speranza® 0,000
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ART. 14 E:
Assemblea straordinaps

L assembica straordinaria modifica o statulo dellorganizzazlone con la oresenza di zlmenno ¥ degli associali &1
vote favorevole della mapgiorenza del presenti e delipers in scfosliments e |2 liquidazione nonché fa devoluzione
del patrimonio con il vota faverevole d aimena ¥ degli associati,

ART. 15
Organo dl amministrazighe - Canziglio direttivg

I CONSIGLID DIRFTTIVD gaverna Yarganizzesione ed gpera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generl|
delassembiea alls quale rlspande direttamante e talla guale pud essers revocal.

| CONSIGLIO DIRETTIVE & composta da numero da 5 3 7 membri eletll dall’zssembiea tra |e peraome fisiche
Bssifiaka.

INCONSGLIO DIRET TIVD dura in caries per n. 5 anni ed & rielegpibile,

il CONSIGLIO DIRETTIVG f validamente costitvite quanda & presente I3 maggioranza dei com pocnanti, Le
deliberazioni sone assunte a MAEEIOranza fej bresenti.

si applica 'articolo 2382 del Codice civile. Al conflitts di interessi degli arnministratori | applica Marticalo 2475 1er
del Cindice civile,

| CONSIGLIO IRETTIVO comiple tutt gli atti di ordinaria & straprdinzria amminlsirazione la cul compelenza non sia
per Legge di pertinenza esousiva teii assembiea,

in particolare, tra gli altri cormpiti:
® amministra |'crgsnizzazione;
& attug le deliberazioni dell'zssembleg;
* prodispone il bilancio i esorcizio, e, &e prevista, 7| bilancio sociale, [f sctiopone ail zpprovasione
dell'zssembies e cura gli uiteriori adem prmenti previsti dalia fegge;
*  predispone tubti gl elementi utili ailassembles oer = previssone & la programmazione economica
dell'ezercizio;
®  stipula Lutei gli alti e contralti inerenti alle attivita ass0ciative;
w  curd la tenuta del b sociali di sug competen cu;
* e rusponsabile degli adempiment! cannessi 2liscrizione nal Rurts;
& discipling FAMMISSIONE E L'ESCLUSIONE desgli associati;
* accoglio o rigetla le domande degli azpirantf aseocizti,
il notere di rappresentanea attribuite ai consiglicri & gencrale, pertanta le Imiftazioni di tale potert non sona
ooponibifi ai tersd se non lscritze nel Registro unico nezionale dal terzo settore o 2o non si frrova che i ters ne erang
3 CoNdstenFa,
i presidente dellorganizzarione & il presidente del CONSIGLIO DIRFTTIVO ad & niminato dall sssambles assieme
agll 2llri compenent! CONSIGLIO DIRETTIVO.

ART. 16
I Presidents

Hprosidente & sietrn dail'assombles o TMAREIGIENLR e presenti, rappresenta legalmente 'organizzazione e compic
Lutti gli attl che fa impegnano verso Iesterna,

I prasidents dura in carica quante j| CONSIGLIO DIRETTIVD & cesta per scadenza de! mandato, oo dimission
velontarie o per eventyale revoca decisa dalf assembles,

Amenc un mese pima dellz scadenza del mandata, {| presidente convnga Fassemblos per Pelezione dal nuove
presidents e del CONSIGLIO DIRETTIVG.

il presidents convocs e presieoe I'Assembiog e il CONSIGLIO CIRETTIVO, svalge fordinaria amminisirazione sulln
base della dirsttive di tali organi, riferendo al CONSIGLIO DIRCTTIVG in nerito gl attivits com Dilta.

Statuo “Wria Munya Speranza” 0.0
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I Vicepresidente sosbituisee Il Presidente in ognt sus attribuzicne oEnigualvolta questi sis impossikilitata
nellesercizio dejle sye fLerioitni.

ART, 17

Organo di controllg
iNomina subacdingts al verficars) defio candizgni di legge)

U'organa di controlio, anche MONDCrAtics, & nominale nei cosi e et modi provisd dyll'art. 30 del o, LEs. 117/2017,
L'organe di cantralla:
& vigha suli'osservanza dolls 'legau, delio statulo o sul Fispetto dei priacip di corretta amministra Ficria;
& wigila  sull'advguatesra dell'assetlo Orfanizzativo. armministrathens e canfshila o syl Lyo CONEreTn
funzicnamento
®anercia comolti g manitorzgeic dell'vssenanzs delle finalltd civiche, solidaristiche o di dtilita seciale
® alesta che il bilancia sacialp sis stata redatbo in conformild slie e Buida di cul afl'articolo 14 1 bifaneio
sociale da atto dephl euiti del maonitorggeio svolto.
Pk ezerclizre, al superamento daj lirniti stabiliti dal D.lgs. 11717 all'art, 51, I3 revisions tegale dei conti. in tal coso
& costituito da revisari legali iscrite neli’sponsita regisiro.,
Il comnpenentye dell'organa di controlla pud in qualsiasi marnento procedere ad até dj ispezione o di controllo &, 2
ai fine, pud chiedere aghi amministratori riotizie sull'andamento delis aperazioni socfali o su doeterminast affar

ART. 18

Organo di Revislong legale del conti
HOrng subeedinate al verificars] delia cinydizant dl lemgey

E nominate neicasi ¢ nei modi nrevisti daliart. 31 del D. Lps 2172017 ad farmaty da un revisore contabile iscritta
4
2l reiativo registro.

Art. 19
Libri sochali

L'erzanizzazicne ha Pgbbi igo di tenere { seguenti Fbri sosiali:

A} IL LIBRC DEGLI ASSOCIATI TENUTO A CLIRA DEL COpsIELO;

bi il LISRO DELLE ADUNANZE F CELLE DELIBERALION] DELLF ASSERMBLEE a del CONSIGLIO DIRETTIVG, 1M CLi
DEVONOD ESSFRE TRASCRITTT AMCHS | WVERBALI REDATTI PER AT 103 PUBBLICO, TENUTO A CUHS DEL COMSIGLID;

C) ILREGISTRO DES VOLGNTARL TENUTG & CURA DEL CONSIGH I3 DIRETTIVD.

Tutti gl! sssaciali, in regola con il verzamento dellz quots assoclative, hanne il diritte di Bzaminare | lihei sociali tenuti

oreso la sede legals dellente, entro 30 glorni dalia data dalla Flechiesta formulats all'organc cornpetente:

COMSIGLIO DIRFTTIVG.

ART. 20

Rizsorse economiche

Le risorse acanomiche dellarganizzazione song costituite da-
* QUATE assoiative:
* fomtrbutt pobblic o privatj;
*  donaziont e lascii Lastaments ri;
*  rendime palimaonlali;
*  altivica o racoolE tandi:
rimborsi da convenzion;
ognl altrz entrata ammessa ai sensi del 2 lg=. 11772027,

* B
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Il Vicapresidente spEtituisce ] Presidentz in LDEM 503 zHyibusiane agnigualvalta guesti sia impassioiitalc
4 o | .
nell'ezarcizio delle sye funziani.

ART. 17
Qrgano di controlio
fHuming suhoreinge 3l werificarsd delle condlzion; ) fegue|

L'organe di contralla, anche maracratico, ¢ nominato nei casi o nei modi previst dalare. 30 oel D Las, 11772917,
L'argano df controlla;
*  vlgla sull'osservanza daila lezge, dello statuto & oyl Aispetko del pringipi di corrotea amministrazione;
= vigila zull'udeguatezza delfassettn UTEENIZIETIVO, amiministrative & co ntabile & sul sua conerelo
funzlonamans
®BEernils compit di rmonicor UEEI0 dellossorvansa delis finalita tiviche, salidariztiche e di utilith socizle
= EHEsia che i bilancio soeale sia state redateg bt cenformits alle linee puida ol cui all'articaln 141 bllanicia
sactale d2 atic degli esiti del Mo niaraggio svolto.
Pud esercitare, sl syperamenlo dei limiti stabiiiti dal D.gs. 117717 =l art. 31, Ia revisione legale dei conti. In tal casa
2 costituite da revisor leeal [soriti nall"apposita registro,
il componernite dell'organe df controllo DU N qualsiasi momento procagere ad att o ispericne & di contrello 2, A
tal fine, pud chiedare 28l amministratori notise sulandam tnba delie operagani sociali o su determinati affasd.

ART. 18

Organo di Revisione legale dej conti
[Hoinina sutondingty al warificans delle vondizian i legge]

E nominala nel casi B nel madi pravisti dall are, 31 del [, Lgs 1T7/2017 vd & formate da un revisore contsbila jserilin
al relativo registno.

Art, 19
Libri saciali

L organizzaziona ha obbiigo di teners i seguanti fibri sociali:

2 IL LIBRD DEG! ASSOCIAT] TEMUTO & CLURA DEL CONSIGLID,

B) L LIBRO DELLE ADUNANZE [ DELLE DELIBERAZION! DFLLE ASSFMBLEE e del OONSIGLIG DIRETTIVO, IN CLI
DEVOMO FSSERE TRASCRITTI AMNCHE | VERBALI REDATT! PER ATTO FLUBBLICO, TENUTD & CURA DEL COMEIGLID,

1 IL RLGEISTRD DEI Vo) LOMNTARIL TENUTO A CURA DFL CONS|CLIO DIRETTRO.

Tutti gli associzti, in regola con i versamento delia Guota azscistiva, honno i dirittn i csaminase i libr soiali tenut

areze (2 sude legale dell'ents, entro 40 ginmi dalla dala della richicsts formulats cll'organo compolenes:

COMEIGLIOD DIKETTIVG,

ART. 20
Risorse economiche

Le risorse aconamiche del¥a ‘BANIZIuLiONe sono costituite da:
& quote associalive:

® contribuli pubblici e privasi:

* donaziend & Bsciti testamentar:
* crendite patrimoniali

* arhivita di raceolzz fondi:

@ rimborsi da corwvenziani;

= 0ghi 3lira entrata ammessa 37 sensi dpd Dlgs. 117/2017

Statuto _ “LIna Munva Speranra” OLLLY,
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ART. 21

| heni

P beni del'grganizzazione s0na ben immekil, banj registrali mabill e beni mohili, | beni immehili ed | beni Fegistradi
mobill possan essers dauistati dall"organizzazione, = sono ad es5a inbestat).

| beti immabili, { ben: registrati mabill, noncha | beni mabili cha sona enilocati nolls sede dell"or ganizzazinne song
wiencali nell'INVENTARID, che & depositatn pressa |y sede dell'organizzazione e pud essors tonsuftato dagli
azsciati,

ART. 22
Divieto di distribuzione degli utili = obblige di utillzzo del patrimonig

L'erazrizzasdions ha i divieto di distribuire, anche in mado indiretto, utili & avanz di westione nanché Tondi, rlserve
o copitale durante |z propria vity ai seqns dellart. & comma 2 del e 11742017 nonché l'obbligo di urillzzare i
palrimonlo, comprensivo di even tual ricavi, rendite, proventi, entrale comungue denc minate, per lo syolpimenta
dell'attivita statitaria zi fipg dell’esclusivy persczuimenta delle finalith previste.

ART. 22
Bilaneio

| BILANCIO Di FSERCIZIO dall'Organirzazions & Annuale e decorre da’ prima gennaio di ogni anna. B redatio ai sers
dogii artleali 13 e 87 dal D.lgs. 117/2017 e delle refative norme di allugzione e deve reporesentars in maniors
veritiera e corretla 'andamento eoonamicn & finanziario dell’ organizzazions,

il ilancio & oredispesta dal COMSIGLIO DIRETTIVO ¢ viene dppravale dzlf assemblea ordinatia entro 4 mes daila
chiususa dell’esarcizio cuf s riferisoe i cansuntiva ¢ depesitato presso il Registro unicg nasionale def terzo settorg
entro || 30 giugno di Ofni anndg,

ART. 24

Bilanclo sociale

E redatio nei casi e madi previsti dall’a. 14 del D. 1gs. 117/2017.

ART. 25
Convenziani

Le cenvenzian try Perganizzazione di volonzariato a le Armministraziani pubbliche & cui 2P art. 56 eomma 1 del 0.
Lgs. L17/2017 song deliberato dzl CONSIG IO DIRFTTIVO che ne determina anche |a mudalita di attuazione, 2 sono
stpulate dal Prosidants dell'arganizzarione, quale sua legzle rappresentante.

Copia di ogni convenzione & Clilodita, 3 cura del prasidents, presso la sede dell'vreanizracione.

ART. 26
Personale retribuito

t'arpanizzasione di velantarizta pul avvalersi di personaie feltbunto el limili previcti dal¥art, 33 del D, Lgs.

1372017,
| rapparti tra Yorganizzazione od 3l persunale relribuite sono disciplinet] dalia legps £ da :

adottato dall'organizearione.
Ei(ﬂfﬁ TR
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ART. 27
Responsabilita gy #ssicuraziona degli associati volontar

P PUCER SENEE L i ot Sy gl -
Sl assaciati VRONEEri I:I‘IE' brestang attiviry o 1.-'-!':J|_:-|'|T|:‘IFIH1,I'_1 SO SRS AL [rar mﬁlﬂﬁiﬂ} |-|'I|-I:Il"[Lill'I-iI3. & per s

FEsponsabilitd civlie versg 7 ‘erzial venst dol'an, 18delD. 1gs. 11 77

ART. 28
Responsabilita defla organirzaziona

P2t e abbligozioni =5sunte dalle pemsane cha Fapprosentanc ['wgan'n*.:azil:-ne, " lerdl possona far valens iofo divitt;
sul fonde comune. Nelie ebbligasion asslnze rispondong, RErROnaiments a solidaln Bnte 't persone che hanng
el ir mome ¢ Bur contd delurgg hirgaziane,

ART. 29
Assicuraziong dﬂl]’urganrna:inne

Vorganizzaziona o valentariate pud BRSCUFArST fer Fodanpg derfvanti dy responsabilfld contrattuale e extra
remrattua'e dell orgs NiZZ3ZIONe stRssy.

ART. 30
Devoluzione del patrimaniq

I Case gl estingfone o sedoglimensa, i PUETIMUNiG resigun & dewoluty, salva diverss aEstinaziona imposty dalla leppe, ag uler
erLde] Ters surtnpe, secundo quaiie Previste dallast. 9 o2l 0 LEs. 117 2mi7

ART. 31
Disposizioni finajl

Per quanto rgn & Previsto dal prasente Siatulo, sl B tiferiments alle normative YigEntt in materly o g Rrlsacigl
Buenerali dell'ordinamento giliridico.

ART. 32
MNarma transitoria

futti #lf adempirment legatl all’iscrizione g REflstrn unico nazionale dol terie settore che risuliang escore
incampatibili con Fatiuzle discigling, trovana applicazione #ll"aperativits dol Runts modesirno.,

L'acmnimp ET5 Potml essere inserjn nelia dr:m:-nrinnziuna:, in via 2ulomglica s2rd spendibile ne| FappRort con i
verzi, negli atti, neila corrispendenza v nelle comunicaziond coan i Pubhiico solo dopo aver atenyio Fiscrizlene at
Registro unico Razichale def torza setonre.
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Hogiorne 27/04/2023 ale aore 2030 in sads, proviz oonwocazione Lelefonics, si ¢ riwnito il DiretEvn
dell'aszociazions NS MUOWA SPERANZA 4 BS, col sepuerte ordine del giorno:

I lettona por aprovariony Statuzo 0.00,

-

2. Conwocszione assembiea straordinaria oo s in arima convecazione il 15/05/2623 # in seconda
eovead i I 1E/05, 2023

Alle ore 20090 7l Presidante Gasparini Luciarn, constatala o presenes dell’inten Direltivo, chiama a fungers
allz tunrione o Segrelane Salvaluggic Sarbara.

i| Fresudente passa la trat@aziane del prima punto dellfordine def giorno e iniza la lottore 7 ekt gl articol
companent Fnucws Staluto G0N, O cui @ statz fornita copia ratecea & tutti D comnponanti det Dirsttive, 4
lettury terminata, il Presidente chieda al Diretiive di vatane per alesla i mane o approva all'snacimisd con
TEr Contrar o 2em askenuil.

I Presidente passa alls trattazione 2ei secondn punto dellardine del glorna o infooma | presentt che entra il
L& maggio 2123 & nzcessario svolpere ['wssemblen slravrdinara dei soci. Dopo breve consultaziona, il
Nretiee concords e sepuenbi date: il 15/05/2023 gl ore 0730 in prima convacazions 2 0 1ANS2003 alle
ore 2030 in secanda convoceEzions in presenra peesso b sedes 1 Deretive inoltre stabitsoe all'unenirmiss il
sagusnts ardine ce! gineno:

1] Presentacione ¢ letlura ool nuowe Siacoto 000
2] Dolopa al Presidents per Intervanire an svertuali nchieste o modifica oello statuto surichuwsts degli U,
colripetond.

i Prazidente af impopna 2 dame comunicacions alroeno 8 ga prima coms oreviste dalio stetas.

Alle gre 22,00, avendo csaurilo | ounti all'erdine de’ ginenn @ ran avendn nessarn chizsqa la nasnla, ol
Prasidante dichizara civivsa Fassembles arovia leblurs del presente verbale.
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YERBALE IH ASSEMBIEA STHAGHDRINARTA
ASSOUIAZIONE UNA NTOVA SPERANEA

L 2025, 0l giorne 1% del joese dE Mweeio alle cre 20,30, prese g osede, S8 riueita o aeconda

stivosiaune Aasemblon dei soci per deliberere sul scements Undie: del siurne:

I} Prosentazione o lellurs Sel nuovo Statumo (0008
41 Delega ab Pregideoe per Intervenire ad eveotuell cichieste & modifics dello statoe su ricliesta

dogl T compelsnii.

Adle g 2000001 Presidente Gasparini Luclano chiams a fingere alla [uweivae di Sesmotanin Salvalagaio
Berhara, U Mesidenle risvein che "Azsombles & slulo recolarments comeeana o ponne Ji siabetn o che 2ona
presenti §osoci. che pertanie F numsm dei presendi & sefciente por iz walidig Jellassemblea m szeands
convocazione, diviuam DMwsembice piznaments pepolare ¢ valids ¢ oinvie s discoters = deliberzre apli

argneacntl &l arcdine dzl coenu.

Ripuirde al srima panta del ondins del miome, 1| Presidente passa ulla pressntweione della propodia delle
Flalubo pocials deil Asseciazione. lcpgendo ogm singelo articoln e 32 che 1o cornpoTEan ¢ al wenning
Sell Assonblen streondinera zon vane gu'awisze per alzats di eane, delibera i aporovars 1 uove sosm

Jello Biatole saciale,

Lon riguando al seconco st dellondioe del momo, 1 Presidants wiene ncarceln dall Assemhbics
seenrdingis el Soo i esperiee wfte e putichis necessance por 18 reaistiasives ded presenie Alta [ress
Iapenzia dille Enbrate. Inoltre i Presidende chieds ai sner it gssere deleanto oer apporlare eventzali
tichicsle di modificy ullo Stateie g0 cicliesla deghs ulfiar Reginrali di soatiolle, Con velo un’enime, peg
alaale i cuann, L Assemblea aongeds fl:l_l_:gij il Prt'ﬁ.illﬂn[:: chicdandoe di lasgizre cunle cartwoea e 1a aods

por szseis vensullala,

Alle one 2200, non ssendivn altri arpoieali all'ordine del proma 2 nen avends alud ckissie o paesta, il

Prasidente dickuors chuusa e seduta, provia lethuce et presenue verbalz.,
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